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[bookmark: Texto1][bookmark: Texto2]Popayán,        de       de 2026


Doctora:
Sandra Liliana Trujillo Ortega
Jefe de Oficina
División de Gestión del Talento Humano
Universidad del Cauca
Ciudad


Atento saludo

[bookmark: Texto3][bookmark: Texto4][bookmark: Texto5]Comedidamente me dirijo a usted, con el fin de que se efectué el trámite pertinente para el Retiro de Cesantías Parciales  ☐   Definitivas  ☐ con el Fondo de cesantías      , por concepto de:      , son entregados       folios para el inicio del retiro.
[bookmark: Texto6]Valor del Retiro: $       M/cte.


Atentamente,



NOMBRES Y APELLIDOS: _______________________________________
C.C. No.: _____________________________________________________
Dependencia/Facultad: __________________________________________
Tipo de Vinculación: ____________________________________________
[image: ][image: ]Calle 4 Nº 5-30
Edificio Administrativo – Sector histórico
Popayán - Cauca - Colombia
Teléfono: 602 209900 Exts. 1140,1155 y 1156
sigcalidad@unicauca.edu.co |   www.unicauca.edu.co
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